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Investigacion y Postgrado

Postgrado

Funcionamiento

Las actividades de Postgrado se han desarrollado a partir de los programas
vigentes dependientes de Departamentos académicos y Facultades. La
gestion central de las actividades de Postgrado depende de la Escuela de
Postgrado adscrita a la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado.

Como componentes funcionales operaron durante el afio 2020: -Consejo de
Postgrado creado el 2018, el cual funcioné normalmente; - generacion de
sistemas de registro e informacion; - operacion del sistema de habilitacion de
claustros/nucleos para profesores/as de programas de Postgrado; -formacion
Innovativa UTEM, iniciativa creada el afno 2019 para la articulacion de la
formacion de Postgrado y Pregrado, Postgrado y Educacién Continua, asi
como formacion de estudiantes extranjeros.

Durante el afio 2020 se evalu6 el Programa de Desarrollo de 1+D+i, Creacién
y Postgrado del PDE 2016-2020, en lo relativo a Postgrado en los siguientes
ambitos: i) cambios organizacionales a nivel de la Vicerrectoria y la Escuela
de Postgrado, asi como implementacion de recursos humanos, fisicos y de
informacion; ii) fomento de las actividades de Postgrado a través de:
proyectos de apertura de nuevos programas; cierre administrativo de
programas discontinuados; habilitacion para profesores integrantes de
nucleos/claustros; sistema de registro centralizado; procesos de
autoevaluacién de programas vigentes; ii) gestion del Postgrado a través de
ejecucion del cumplimiento del Plan Operativo iv) normativas internas
diversas concernientes al funcionamiento de programas de Postgrado. En
todos estos ambitos se evidencié un alto nivel de cumplimiento del Programa.
No obstante, las metas del PDE estdn aun en proceso de cumplimiento,
hecho derivado de la dificultad para crear nuevos programas de Postgrado
que respondan a las exigencias que se impusieron a los claustros en los
procesos de aseguramiento de la calidad a nivel nacional. La incorporacién
de nuevos académicos/as esta permitiendo subsanar esta situacion.

El Plan Operativo 2020, considerando aquellas actividades realizadas y/o en
proceso, tuvo un alto nivel de cumplimiento de un 92%. Este valor superé en
mas de un 10% el cumplimiento del afio anterior.

1.2. Resultados

Los principales resultados obtenidos durante el afio 2020 son los siguientes:

1.2.1.Programas de Postgrado

Se han realizado las actividades formativas en los programas vigentes:
Magister en Quimica mencion Tecnologias de Los Materiales dependiente
de la Facultad de Ciencias Naturales, Matematica y del Medio Ambiente
(FCNMMA); Magister en Tecnologia Nuclear dependiente de la Facultad de
Ciencias Naturales, Matematica y del Medio Ambiente (FCNMMA); Magister
en Eficiencia Energética y Sustentabilidad mencién Edificacién dependiente
de Facultad de Ciencias de la Construccién y Ordenamiento Territorial
(FCCOT); Doctorado en Ciencias de Materiales e Ingenieria de Procesos. Se
han debido adoptar medidas para superar la contingencia sanitaria, los
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cuales han variado segun la necesidad de cada programa. No obstante,
los/as estudiantes han cumplido con la programacion académica respectiva.
Puesta en marcha y funcionamiento del programa de Doctorado en Ciencias
de los Materiales e Ingenieria de Procesos y Magister en Tecnologias BIM
Se presento a acreditacion el programa de Magister en Quimica mencion
Tecnologia de los Materiales. Este es el primer programa de Postgrado a
nivel institucional que se presenta a acreditacién. Ademas, iniciaron procesos
de Autoevaluacion para su acreditacion, el programa de Doctorado en
Ciencias de los Materiales e Ingenieria de Procesos y el Magister en
Eficiencia Energética y Sustentabilidad mencion Edificacion. El programa de
Magister de Tecnologia Nuclear fue sometido a una Auditoria Académica
para el mejoramiento de brechas y actualizacion.
El numero de estudiantes de Postgrado durante el afio 2020 exhibié una
tendencia positiva, aunque sin cambios sustantivos en la cantidad total.
Durante el afio 2020 se crearon cuatro nuevos programas de Postgrado:

o Magister de caracter académico:

= Magister de Biomatematica de la Facultad de Ciencias Naturales,
Matematica y del Medio Ambiente

o Magister de caracter profesional:

= Magister en Gerencia Publica dependiente de la Facultad de
Administracion y Economia. Programa de Politicas Publicas.

» Magister de Disefio en Tecnologia e Innovacién Social
dependiente de Facultad de Humanidades y Tecnologias de la
Comunicacién Social,

= Magister en Tecnologias BIM dependiente de la Facultad de
Ciencias de la Construccion y Ordenamiento Territorial. Proyecto
de Ingenieria 2030.

Se inicid el programa de Magister en Tecnologias BIM en el segundo
semestre del afio 2020 y los otros tres nuevos programas se iniciaran el afio
2021.

Desarrollo de proyectos de creacion de programas de Magister: Magister en
Ingenieria Informatica Mencion Ciencia de Datos; Magister en Ingenieria
Informatica Mencion en Sistema de Negocios; Magister en Ingenieria
Eléctrica; Magister en Estrategia y Control de Gestion; Magister en Gestidon
de Industrias Multinacionales; Magister en Ingenieria Industrial. Todos ellos
dependientes de la Facultad de Ingenieria y adscritos al Programa de
Ingenieria 2030.

Aprobaron su examen de grado, once estudiantes de los programas de
Magister de Eficiencia Energética y Sustentabilidad (n=6); Magister en
Tecnologia Nuclear (n=1) y Magister en Quimica (n=4).

Se realizaron las gestiones para cerrar el programa de Magister en Gestion
Industrial creado por Resoluciéon Exenta N°1273 de 25 de abril de 2016, el
cual nunca fue dictado. Se tramitara el plan de cierre ante la Subsecretaria
de Educacion Superior.

Formalizacion de actualizaciéon de Reglamentos Internos de los programas:
Doctorado en Ciencias de los Materiales e Ingenieria de Procesos y Magister
en Quimica. Quedando en revision para su tramitacion los Reglamentos del
Magister en Eficiencia Energética y Sustentabilidad, y Magister en
Tecnologia Nuclear.

Se realiz6 la adecuacion del Modelo Educativo para Postgrado, quedando
pendiente su formalizacién.

Producto de la adjudicacién de un Proyecto de Plan de Fortalecimiento de
Universidades Estatales se generara una propuesta de un segundo
Programa de Doctorado en la Universidad, para lo cual se contara con los
recursos necesarios.



1.2.2.0rganizacion y Gestion

Durante el ano 2020 se formalizd la ubicacion y el equipamiento de las
nuevas dependencias para el funcionamiento de la Escuela de Postgrado y
para el funcionamiento del Proyecto de Innovaciéon en Educacién Superior,
que se adjudicé la Universidad.

Apoyos becarios y de ayudantias para desarrollo de programas de Postgrado
y para sus planes de mejora.

Formalizacion de ajuste y mejoramiento curricular del programa de
Tecnologia Nuclear y Eficiencia Energética.

Gestidn para el desarrollo del médulo de graduacion online en la plataforma
mi.utem.cl.

Apoyo para el desarrollo e implementacion de clases virtuales por
contingencia nacional.

Aprobacién de la apertura de cursos de Postgrado no conducentes a grado.
Descentralizacion de responsabilidades presupuestarias, quedando a cargo
de cada Direccién de programas de Postgrado.

Formalizacién de la incorporacién del Sistema de Créditos Transferibles
(SCT) en programas vigentes, que han sido creados con anterioridad a la
Resolucion 750/2017.

1.2.3.Recursos Humanos, Fisicos y de Informacién

Profesionalizacion y especializacion de la gestion de la Escuela de
Postgrado.

Se han habilitado 42 académicos/cas como docentes de Postgrado para
dictar cursos y/o ejecutar actividades en programas de Postgrado que
imparta la Universidad durante el afio 2020, de un total de 135 académicos
habilitados. En la siguiente tabla se detallan (al 31 de diciembre del 2020), el
total de académicos/as habilitados en el afio 2020 y el total de académicos/as
en Facultades:

Facultad Total de académicos/as Total de
habilitados durante el académicos/as
afno 2020 habilitados
Administracion y 12 20
Economia
Ciencias de la 2 13
Construccion y
Ordenamiento Territorial
Ciencia Naturales, 6 26

Matematica y  Medio
Ambiente

Humanidades y 6 17
Tecnologia de la

Comunicacion Social

Ingenieria 4 18
Programa Institucional de 6 18
Fomento a la [+D+i

Otras instituciones 6 23

Apoyo técnico para la acreditacion de Magister en Quimica. Consultorias y

evaluadores externos.




Apoyo en el desarrollo de docencia y gestion de la Escuela de Postgrado y
sus programas de manera remota, brindando los recursos logisticos y fisicos
para su normal funcionamiento.

Gestidn y seguimiento de la adquisicion de libros para los programas.

1.2.4.Articulacion con otras instituciones, otras areas

académicas y de difusién

Inicio de trabajo para el Doctorado a la modalidad de Catedra Espejo a través
de Learn Chile y el Capitulo Internacional del Consejo de Rectores de
Universidades Chilenas (CRUCH).
Nueva pagina web de Postgrado (https://postgrado.utem.cl) para
informacion, documentacién y difusion de los programas, seminarios
realizados y revisar las noticias de actividades relevantes vinculados al
Postgrado.
Creacion de contenidos multimedia para la difusion de los programas:
o Afiches.
o Infografia formato redes sociales.
o Videos promocionales.
o Canal de YouTube
(youtube.com/channel/lUCSxF4nib XSqglL 9viviOvwzQ)
o Canal de Vimeo (https://vimeo.com/postgradoutem)
Participacion en ferias para difusién de programas de Postgrado:
o Feria Learn Chile, llamada Estudiar en Chile para Latinoamérica 19
noviembre 2020.
o 3° Feria Laboral Virtual UTEM (16 al 30 de noviembre).
Realizacion de Seminarios de programas de Postgrado:
o Ciclo de seminarios de Doctorado (tres charlas).
o Ciclo de seminarios de Magister en Gerencia Publica (dos
seminarios).
Realizacion de ceremonia de bienvenida a estudiantes del Doctorado en
septiembre del 2020, que contd con la participacion especial de la Directora,
de areas transversales de la Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo
(ANID), Sra. Alejandra Pizarro Guerrero y su charla “Fomento a la
Investigacion Cientifica: El desafio de una nueva institucionalidad”.
Incorporacién y apoyo con Red de Egresados y Titulados (RET UTEM), para
el seguimiento de graduados y la difusion selectiva de programas de
Postgrado.
Participacion activa de Direccion de Escuela de Postgrado, directores/as de
programas y académicos de Postgrado, en las vocerias a nivel de prensa
radial, televisidon y escrita en diarios de circulacion nacional, asi como en
Seminarios Internacionales, acerca de temas de contingencia.
Actividades de Postgrado desarrolladas en el marco de Proyecto UTM
191011: “Practicas innovativas de articulacion académica: docencia de
pregrado - docencia de postgrado-investigacion cientifica”, cuyo objetivo es
“Fortalecer los procesos innovativos que permitan la articulacion efectiva
entre la docencia de Pregrado, Postgrado y aprendizaje para toda la vida, a
través del mejoramiento continuo, originalidad y pertinencia de la oferta
educativa, asi como el fomento a la investigacion formativa para mejorar los
aprendizajes”, Para el afo 2020 se desarrollaron un conjunto de actividades
asociadas a los distintos hitos establecidos para este periodo, generandose
un conjunto de resultados que aportan directamente al desarrollo del
Postgrado, los cuales se resumen en los siguientes:
o Modelo de coordinacion, disefado para potenciar la relacion
cooperativa entre las vicerrectorias Académica y de Investigacion y
Postgrado, para el desarrollo de procesos de articulacion entre la
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formacion de Pregrado y Postgrado en base a la calidad de los
procesos formativos y de autorregulacion en el contexto de una mejora
continua.

Lineamientos curriculares en la formacion de Postgrado, orientado a
establecer los criterios para apoyar el crecimiento organico y
planificado de la oferta académica de Postgrado y disponer de una
herramienta para ser utilizada por las unidades académicas que inicien
propuestas de creacion de programas y/o procesos de redisefio
curricular, en el marco de la oferta académica de Postgrado.

Modelo para la articulacion entre la formacion de Pregrado y
Postgrado que considera: definiciones para la transicion, continuidad
de estudios versus articulacion, articulacion curricular horizontal y
vertical, principios y vias de articulacion entre Pregrado y Postgrado,
encadenamiento entre perfiles: perfil de egreso de Pregrado, perfil de
ingreso al Postgrado profesional o disciplinar y calidad de la
articulacion.

Procesos de acompafamiento y apoyo para creacion de programas
de Magister profesional, en el marco de la relaciéon con el proyecto
ING2030, en especifico asociados a los siguientes Magister: Magister
en Ciencia de Datos, Magister en Ingenieria Informatica Mencion
Sistema de Negocios, Magister en Ingenieria Electricidad, Magister en
Estrategia y Control de Gestion y Magister en Gestién de Industria
Multinacionales.

Apoyo a Programa de Magister aprobados: Building Information
Modeling (BIM), considerando Lineamientos curriculares de Postgrado
y las bases del modelo de articulacién Pregrado-Postgrado y dos
Programas de Magister considerando los lineamientos curriculares de
Postgrado: Programa de Gerencia Publica y Programa de Disefio e
Innovacion Social.

Informe de sistematizacion de informacion y definicién de cuadros de
necesidades y establecer jerarquia y priorizacién tomando como base
los datos entregados por la encuesta de Caracterizacion
Socioecondmica Nacional (CASEN) del afio 2017 documento que
entrega antecedentes a considerar para la creacion de programas de
educacion continua y de postgrados profesionales.

Informe referido a analisis del capital humano de la Facultad de
Ingenieria (FING) y la Facultad Ciencias de la Construccién y
Ordenamiento Territorial (FCCOT), respecto a la capacidad instalada
de profesionales que cumplen con los criterios indicados por la
Comisién Nacional de Acreditaciéon (CNA) para conformar nucleos y
Comités de programas de Magister y Doctorados.

Desarrollo de workshop vy talleres para profesores de postgrado en
metodologias activas y estrategias de evaluacién on line.

Actividades de sociabilizacion:

e Jornada de Lanzamiento del Proyecto donde se dieron a conocer
los objetivos y alcances del proyecto UTM19101, actividad
desarrollada por medio de la plataforma Microsoft Teams, y conté
con la presencia del rector, vicerrectores (as), decanos,
secretarios de Facultad, directores de departamentos, de
escuelas y centros y otras unidades operativas y académicas.

e Coloquio “Desafios y experiencias de articulacion Pregrado
Postgrado”. cuyo objetivo fue contribuir al desarrollo tanto
conceptual como practico sobre el tema de la articulacion, y como
una instancia de conocimiento y dialogo para confrontar
diferentes visiones y experiencias que han enfrentado distintas
universidades, y a partir de esta experiencia poder realizar un
proceso de retroalimentacion a los objetivos del proyecto UTM
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19101. Actividad desarrollada por medio de la plataforma
Microsoft Teams, con la participacion del consultor Ricardo Reich
y del vicerrector de Postgrado de La Universidad de Santiago,
Cristian Parker. Conté con la presencia del rector, vicerrectores
(as), decanos, secretarios de Facultad, directores de
departamentos, de escuelas, centros y otras unidades operativas
y académicas.
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Captura de nueva pagina web del Postgrado



