Escuela
de Postgrado

CALENDARIO

DE ACTIVIDADES

ACADEMICO=ADMINISTRATIVAS
ANO 2026

PERIODO POSTULACION A PROGRAMAS PRIMER SEMESTRE 2026

PRIMER PERIODO DE POSTULACION®

Postulacion a oferta vigente de Programas de Doctorado Hasta el 14 de noviembre de 2025
Postulacion a oferta vigente de Programas de Magister Académicos Hasta el 14 de noviembre de 2025
Postulacion a oferta vigente de Programas de Magister Profesionales Hasta el 16 de marzo de 2026

SEGUNDO PERIODO DE POSTULACION (SOLO EN CASO DE EXISTIR VACANTES DISPONIBLES)

Postulacion a oferta vigente

de Programas de Doctorado 5 de enero de 2026 9 de marzo de 2026

Postulacion a oferta vigente

de Programas de Magister Académicos 5 de enero de 2026 9 de marzo de 2026
PRIMER PERIODO DE SELECCION

Seleccion a Programas de Doctorado Hasta el 14 de noviembre de 2025

Seleccion a Programas de Magister Académicos Hasta el 14 de noviembre de 2025

Seleccion a Programas de Magister Profesionales Hasta el 3 de abril de 2026
SEGUNDO PERIODO DE SELECCION

Seleccion a Programas de Doctorado Hasta el 13 de marzo de 2026

Seleccion a Programas de Magister Académicos Hasta el 13 de marzo de 2026
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UTEM
I8 PROCESO ASIGNACION DE BECAS PROGRAMAS ACADEMICOS
Periodo de Postulacion de Becas 17 de noviembre de 2025 23 de enero de 2026

Periodo de Seleccion de Estudiantes

Becarios Nuevos y Antiguos 2 de marzo de 2026 6 de marzo de 2026

Resultados de Asignacion de Becas 9 de marzo de 2026 13 de marzo de 2026

PROCESOS DE MATRICULA POSTGRADO

ESTUDIANTES NUEVOS(AS) PRIMER SEMESTRE 2026

Matricula a Programas Profesionales y Académicos Hasta el 3 de abril de 2026

ESTUDIANTES ANTIGUOS(AS)

Matricula a Programas Académicos 3 de diciembre de 2025 20 de marzo de 2026

Periodo de Seleccion de Estudiantes

Becarios Nuevos y Antiguos 3 de diciembre de 2025 10 de abril de 2026

MATRICULA FUERA DE PLAZO ESTUDIANTES NUEVOS Y ANTIGUOS(AS) PRIMER SEMESTRE 2026

Matricula a Programas Profesionales y Académicos 6 de abril de 2026 16 de abril de 2026

(*) Por las caracteristicas del proceso, su extension cubre el siguiente afio lectivo.

PRESENTACION DE SOLICITUDES ESPECIALES POSTGRADO

Desde Hasta

Convalidaciones 1° y 2° Semestre 2 de enero de 2026 2 de octubre de 2026

SOLICITUDES

Interrupcion temporal 1° Semestre 20 de abril de 2026 24 de julio de 2026

Segun Art. 50 Reglamento Segun Art. 50 Reglamento

Renuncia : .
General del Estudiante General del Estudiante
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CALENDARIO LECTIVO POSTGRADO PRIMER SEMESTRE

PRIMER SEMESTRE

Desde Hasta

Caracterizacion e induccion académica
de estudiantes nuevos(as)

Periodo de clases estudiantes nuevos(as)
y antiguos(as) de programas académicos
y cierre de actas en Sistemas

Periodo de clases estudiantes nuevos(as)
y antiguos(as) de programas profesionales
y cierre de actas en Sistemas

16 de marzo de 2026

23 de marzo de 2026

20 de abril de 2026

27 de marzo de 2026

24 de julio de 2026

21 de agosto de 2026

ACTIVIDADES DEL PROCESO DE CALIFICACION ACADEMICA,

SEGUN REGLAMENTO DE CARRERA ACADEMICA (RCA)

CARTA COMPROMISO PRIMER SEMESTRE

Responsable Desde Hasta
Planificacion departamental anual compromiso Director(a) de 2 de enero 20 de enero
del cuerpo académico (1) Departamento de 2026 de 2026
Solicitud departamental de adscripcion de Director(a) de 2 de enero 8 de enero
académicos(as) a Carta de Compromiso Area Departamento de 2026 de 2026
de Investigacion
Informa resultado de solicitud Director(a) 9 de enero 15 de enero
de Investigacion de 2026 de 2026

Entrega a decanaturas informe de planificacion

Director(a) de

Hasta el 21 de enero de 2026

departamental anual del compromiso del Departamento
cuerpo académico (2)
Entrega a VRAC informe de planificacion anual de
re9 nrer o I . Decano(a) Hasta el 23 de enero de 2026

facultad del compromiso del cuerpo académico (2)

Académico(a) 3 de marzo 30 de marzo
de 2026 de 2026
Envio Carta Compromiso por Sistema (4) Director(a) 51 demarzo 8 de abril
de Departamento de 2026 de 2026
Decano(a) 9 de abril 20 de abril
de 2026 de 2026
Revision y retroalimentacion Cartas Compromiso Direccidn de 21 de abril 11 de mayo
Desarrollo Academico  de 2026 de 2026
Validacion final y cierre del proceso Direccion de 12 de abril 15 de mayo
Desarrollo Académico  de 2026 de 2026
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ﬂ INFORME CUMPLIMIENTO

PRIMER SEMESTRE 2026

Inicio confeccion Informe de Cumplimiento (1)

Envio de informes de desempeno

Envio Informe de Cumplimiento por Plataforma

Escuela
de Postgrado

Responsable Desde Hasta

Académico(a) Desde la aprobacion de la

carta compromiso por parte

de la DDA
Unidad/instancia 11 de agosto 7 de agosto
institucional de 2026 de 2026

Académico(a) Hasta el 19 de octubre

PROCESO DE CALIFICACION ACADEMICA

Verificacion de vigencia o llamado a
constitucion y formalizacion de la Comision de
Calificacion Académica de cada Facultad y de la
Comision de Apelacion Académica

Solicitud a Directores(as) de Departamento
Informes Finales de antecedentes de
Desempefio de cada académico(a) a calificar,
segun su jerarquia

Entrega de Informes Finales de antecedentes de
Desemperio a Comision de Calificacion
Académica de Facultad

Analisis de antecedentes y asignacion de
calificacion

Notificacion resultados proceso de calificacion
acadeémica

Envio de resultados de las calificaciones a
DDGPy DDA

Envio de apelacion (si procede)

Revision y analisis de apelaciones

Notificacion de resultados de apelaciones

Envio de resultados de apelaciones a DDGP,
DDA, VRAC y Facultad respectiva

de 2026
Responsable Desde Hasta
Direccion de 4 de enero 26 de enero
Desarrollo Académico de 2026 de 2026

Secretario(a) 16 de marzo 22 de marzo

de Facultad de 2026 de 2026
Director(a) 23 de marzo 30 de marzo
de Departamento de 2026 de 2026
Comision de 31 de marzo 18 de mayo
Calificacion de Facultad de 2026 de 2026

Secretario(a)
de Facultad

Hasta el 27 de mayo de 2026

Secretario(a)
de Facultad

Hasta el 29 de mayo de 2026

Académico(a) Hasta el 8 de junio de 2026

Comision de Apelacion
Académicamico(a)

Hasta el 29 de junio de 2026

Secretario(a) General Hasta el 6 de julio de 2026

Secretario(a) General Hasta el 13 de julio de 2026
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APROCESOS ADMINISTRATIVOS PARA LA DOCENCIA

DE PREGRADO Y POSTGRADO

EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE

Aplicacion de evaluacion estudiantil
del desempefio docente

06 julio 2026 para Programas 10 agosto 2026para Programas

Aplicacion de autoevaluacion docente Acadé.mi'cos. Acaaemicos;
27 de julio de 2026 para 21 de agosto para
Aplicacion de evaluacion de Director(a) Programas Profesionales Programas Profesionales

de Programa de Postgrado del
desempefio docente

PROGRAMACION DOCENTE

PRIMER SEMESTRE
Directores(as) de Programa y DEP

Programacion docente de postgrado Director(a)
de Departamento, Director(a) de Instituto y
asignacion de profesores(as)

Ajuste programacion VRIP, Decanos(as),
Director(a) de Instituto y Escuela de Postgrado

Publicacion de oferta académica
a estudiantes de postgrado

27 de abril de 2026 22 de mayo de 2026
25 de mayo de 2026 12 de junio de 2026
25 de mayo de 2026 1 de julio de 2026

8 de julio de 2026

‘ﬁ» PROCESO DE EVALUACION DE COMPETENCIAS DEL PERFIL

DE EGRESO

Aplicacion de Assessments

Entrega de resultados Assessments

Aplicacion de evaluacion de medio termino

Entrega de resultados de evaluacion de
medio término (solo programas doctorales)

Responsable Desde Hasta
Direccion Aseguramiento 20 de julio 7 de agosto
de la Calidad de 2026 de 2026

Direccion Aseguramiento 17 de agosto 4 de septiembre

de la Calidad de 2026 de 2026
Director(a) 10 de julio 21 de agosto
de Programa/DAC de 2026 de 2026

Direccion Aseguramiento 24 de agosto 11 de septiembre
de la Calidad de 2026 de 2026
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PROCESO DE CONTRATACION DOCENTE

Entrega de antecedentes a la Direccion del Programa 10 primeros dias del mes de marzo
(con impacto desde el semestre siguiente)

SOLICITUDES DE HABILITACIONES DE COLABORADORES PARA CUERPO ACADEMICO DE PROGRAMAS

Para 2° Semestre 2026 Para 1° Semestre 2027
Entrega de antecedentes a la Direccion 10 primeros dias del 10 primeros dias del
del Programa (con impacto desde el mes de marzo mes de julio
semestre siguiente)

CONVENIOS A HONORARIOS DOCENTES

Para 2° Semestre 2026 Para 1° Semestre 2027
Solicitudes de Directores(as) de Hasta 03 de abril Hasta 21 de agosto
Programas por Sistema de 2026 de 2026

PROCESO DE RESOLUCION DE DICTACION DE LA OFERTA
DE POSTGRADO

PROCESO RELACIONADO A LA OFERTA VIGENTE DE PROGRAMAS PARA EL 2026 1ER Y 2DO SEMESTRE

Responsable Hasta

Envio a la Escuela de Postgrado de informes Director(a) de Programa 4 de mayo de 2026
académico del desarrollo del programa

Envio a la Escuela de Postgrado de informes Director(a) de Programa 11 de mayo de 2026
financiero del desarrollo del programa

Propuesta presupuestaria de programas Director(a) Escuela 4 de mayo de 2026

de Postgrado de Postgrado

Validacion presupuestaria de programas Vicerrector(a) de 22 de mayo de 2026
de Postgrado Administracion y Finanzas

Analisis y revision de antecedentes en Director(a) Escuela 4 de mayo de 2026

Consejo de Postgrado de Postgrado

Envio a Vicerrectoria Académica de solicitudes Director(a) Escuela 12 de junio de 2026
de dictacion de los programas de postgrado de Postgrado

Envio de antecedentes para resolver la dictacion Vicerrector(a) Académica 26 de junio de 2026
de los programas de postgrado en Consejo

Académico

Formalizacion de actos administrativos de los Vicerrector(a) Académica 17 de julio de 2026

programas de postgrado a dictar
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ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS INSTITUCIONALES

RECESOS

Por receso de vacaciones

Por intermedios de feriados nacionales

Del 02 al 28 de febrero del 2026

Viernes 02 y sabado 03 de enero 2026

Sabado 02 de mayo 2026

Viernes 22 y sabado 23 de mayo 2026

Viernes 17 y sabado 18 de julio de 2026



