UTEM
DJ (1772)

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
METROPOLITANA

del Estado de Chile

SANTIAGO, 22 DICIEMBRE 2025

resoLucioN Ne 05353 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el DFL N° 2 de 2009, que fija el texto

refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 20.370, Ley General de Educacién, con las normas no

derogadas del DFL N° 1 de 2005 que a su vez, fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley

N© 18.962, Organica Constitucional de Ensefanza; en el D.S. N° 96 de 2025; en el articulo3 N° 6, articulo 5

letra h), en las letras d) y m) del articulo 11 y articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, todos los previamente

citados del Ministerio de Educacioén; en el numeral 10.2 de la resolucién N° 36 de 2024 de la Contraloria

General de la Republica; en la Resoluciéon Exenta N°3100 de 2016; en la Resolucién exenta N°03819 del

2024 y el acuerdo del Consejo Superior de la Universidad Tecnolédgica Metropolitana de fecha 28 de

noviembre de 2025 que consta en certificado emanado del Secretario General de fecha 28 de noviembre

de 2025;

CONSIDERANDO:

l.-  Que de acuerdo con el articulo 1° de la Ley N° 19.239, la Universidad Tecnoldgica

Metropolitana es una institucién de educacién superior del Estado, de caracter autonomo, con

personalidad juridica y patrimonio propios.

Il.- Que a suvez el DFL N° 2 de 2009, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado

de la Ley N°20.370, Ley General de Educacion, con las normas no derogadas del DFL N° 1 de 2005, ambos

de Educacion, establece en su articulo 104 que la autonomia econémica permite a las universidades

disponer de sus recursos para satisfacer los fines que le son propios de acuerdo con sus estatutos y las

leyes.

Ill.- Que de conformidad con el articulo 17 letra h) de Reglamento General de Postgrado

de la Universidad Tecnolégica Metropolitana aprobado por medio de la resolucion exenta N° 03819 del

2024, es una atribucion del Consejo de Postgrado el administrar el Sistema de Becas y Apoyo a los

Estudiantes de Postgrado, sin perjuicio de los beneficios propios de los estudiantes regulares de la

Universidad, gasto correspondiente por lo demds al item 3 del decreto N° 180 de 1987 del Ministerio de

Hacienda;

IV.- Que, en consecuencia, la atribucién del Consejo de Postgrado de administrar el

Sistema de Becas y Apoyo a los Estudiantes de Postgrado se encuentra sujeta a la normativa institucional

vigente, razon por la cual se hace necesario regular las becas que permitan a los estudiantes de los

programas de postrados académicos sufragar los gastos propios de aquéllos y en la forma que se prevea

al efecto. Por tanto:

RESUELVO:

-  PROMULGUESE el acuerdo del Honorable Consejo Superior de fecha 28 de

noviembre de 2025, que aprobd el “Reglamento de Becas de Postgrados Académicos”; y que se regira por

las siguientes normas:
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“Reglamento de Becas de Postgrado Académico

de la Universidad de Tecnolégica Metropolitana

Capitulo I:

Disposiciones Generales

Articulo 1. Objetivo.

Este reglamento tiene como objetivo regular el otorgamiento de las becas ofrecidas a las
y los estudiantes de postgrado en programas académicos pertenecientes a la Universidad Tecnoldgica
Metropolitana (UTEM), el cual busca promover la excelencia académica, la investigacion, la transferencia

tecnoldgicay apoyar la formacion de profesionales altamente capacitados.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.
Las disposiciones del presente reglamento son aplicables a todos quienes ostenten la
calidad de estudiante regular en alguno de los programas de Magister Académico o Doctorado de la

Universidad al momento de gozar del beneficio.

Articulo 3. Disponibilidad presupuestaria.
El otorgamiento de los beneficios contemplados en este reglamento estara supeditado al
cumplimiento de los requisitos que en cada caso se estableceny a la circunstancia de que existan fondos

disponibles para dichos efectos en el presupuesto anual de la Universidad.

Sera responsabilidad de la Direccién de la Escuela de Postgrado determinar los recursos

disponibles para cada tipo de beneficios.

Capitulo 1l

Becas para estudiantes de programas de postgrado académicos

Articulo 4. De los tipos de becas y beneficios.

La UTEM establece los siguientes tipos de becas y beneficios para el postgrado:
a) Beca de Arancel por Excelencia Académica

b) Becade Atencién Econémica

c) Beca de Movilidad Nacional e Internacional

d) Becade Asistencia a la Investigacion o transferencia tecnoldgica.

Articulo 5. Beca de Arancel por Excelencia Académica.

La Beca de Excelencia Académica tiene por objeto reconocer el rendimiento académico
sobresaliente de las y los estudiantes. Esta beca se otorgara por el Consejo de Postgrado en funcién de la
seleccion realizada por el Comité Académico de cada programa de postgrado, en coherencia con lo

establecido en el Reglamento General de postgrado.

La Beca cubrira el arancel anual del programa que curse el o la beneficiario(a). La beca se
asignara directamente a la cuenta de pago de aranceles del estudiante. Esta beca no se aplicara al arancel

de matricula ni a los gastos de titulacién (graduacion).

Para postular y gozar de la beca el o la estudiante de Postgrado debera cumplir con los

requisitos establecidos que el Consejo de Postgrado determine.
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Contodo, para otorgarla, el o la estudiante deberd acreditar excelencia académica con, al
menos, uno de los siguientes requisitos:
- Haber obtenido un promedio de notas de licenciatura, titulo profesional o
equivalente igual o superior a 5.0 sobre un maximo de 7.0 o su equivalente en escalade nota1.0a 7.0.
- Encontrase dentro del 30 % superior del ranking de egreso de pregrado respecto de

su generacion de egreso o titulacion.

La beca tendra vigencia anual y podra renovarse por periodos equivalentes, previa
evaluacioén anual conforme a las bases vigentes. Para la renovacion, la persona beneficiaria debera:

- Mantener la calidad de estudiante regular con carga académica inscrita segin malla
y calendario.

- Acreditar progresién académica durante el periodo evaluado, medida al menos por:

o Aprobacién de las actividades curriculares del periodo con nota = 5.0, conforme a la
normativa académica vigente; y

o No haber incurrido en causales de eliminacién ni sanciones disciplinarias.

- Cumplir integramente el convenio de beca y las obligaciones establecidas en las

bases. Este convenio incluira la firma de un pagaré que se hara efectivo en caso de pérdida del beneficio.

Este convenio incluira la firma de un pagaré que se hara efectivo en caso de pérdida del
beneficio.

El Consejo de Postgrado podra establecer requisitos adicionales mediante las bases
anuales de convocatoria, incluyendo, por ejemplo, cupos por cohorte, priorizacién por méritos

disciplinares o criterios de equidad.

Articulo 6. Beca de Atencion Econémica.
Es una subvencion en dinero otorgada por la UTEM cuyo propdsito es apoyar a losy a las

estudiantes en la cobertura de los gastos en que incurran con ocasién de sus estudios de postgrado.

La beca se entregara en cuotas mensuales periédicas, segun lo definido por la Direccién

de la Escuela de Postgrado y/o el Programa respectivo.

Con todo, la duracion maxima del beneficio sera de cuatro semestres para los programas
de magister académico y de ocho semestres para los programas de doctorado. En ningun caso la beca se
otorgarad por un periodo de tiempo que exceda la duracién nominal del programa académico

correspondiente.

El aporte econdmico otorgado por la beca se suspendera por el mismo lapso que tenga
lugar una suspension temporal de estudios. Una vez que haya cesado la suspensién de estudios, el

Consejo de Postgrado podra determinar la continuidad o no del beneficio.

Para optar a este beneficio, el o la estudiante debera ser alumno(a) regular con carga

académica de un programa de postgrado de indole académico.

La beca tendrd vigencia anual y podrd renovarse por periodos equivalentes, previa

evaluacion anual conforme a las bases vigentes. Para la renovacién, la persona beneficiaria debera:
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- Mantener la calidad de estudiante regular con carga académica inscrita segin malla
y calendario.

- Acreditar progresion académica durante el periodo evaluado, medida al menos por:

o Aprobacién de las actividades curriculares del periodo con nota = 5.0, conforme a la
normativa académica vigente; y

o No haber incurrido en causales de eliminacidn ni sanciones disciplinarias.

- Cumplir integramente el convenio de beca y las obligaciones establecidas en las

bases. Este convenio incluira la firma de un pagaré que se hara efectivo en caso de pérdida del beneficio.

El Consejo de Postgrado podra establecer requisitos adicionales mediante las bases
anuales de convocatoria, incluyendo, por ejemplo, cupos por cohorte, priorizacién por méritos

disciplinares o criterios de equidad.

Articulo 7. Beca de Movilidad Nacional o Internacional.

La beca de movilidad nacional o internacional consiste en el aporte econédmico destinado
afinanciar total o parcialmente gastos de transporte, inscripcion, alimentacion, estadiay seguros de viajes
asociados a alguna de las siguientes actividades:

(a) presentacién de trabajos y/o participacidon en eventos cientificos, congresos o
actividades de desarrollo académico, en Chile o en el extranjero;

(b) visitas a instituciones de educacién superior nacionales o extranjeras en
representacion de la UTEM;

(c) estadias o pasantias académicas por los periodos establecidos en los respectivos
programas de movilidad de postgrado o en convenios de doble graduacion celebrados con instituciones

extranjeras de prestigio.

La convocatoria se llevara a cabo anualmente y en ella se indicaran los requisitos y las

condiciones que el Consejo de Postgrado determine para su otorgamiento.

Finalizada la participacion o actividad, el o la estudiante beneficiario(a) de la beca debera
remitir a la Direccidn del Programa de Postgrado un informe de actividades y cumplimiento de objetivos en
el plazo que éste le fije y que no podra ser superior a 45 dias corridos contados desde la finalizacién de la
actividad, visita o estadia. En caso de incumplimiento en la entrega de dicha informacion por parte del
alumno(a), este incurrira en falta disciplinaria, sin perjuicio de determinar la obligacién de reintegro de los

recursos.

En el caso de que él o la estudiante no haga uso del aporte econédmico entregado, ya sea

total o parcialmente, dichos recursos deben ser reintegrados a la institucion.

Articulo 8. Beca de asistencia a la investigacion o transferencia tecnolégica

La Beca de Asistencia en Investigacion y Transferencia Tecnolégica es un subsidio
pecuniario de caracter concursable destinado a fomentar la participacion de estudiantes de programas
académicos en actividades de investigacion, desarrollo, innovacién o transferencia tecnolégica
desarrolladas en o desde la UTEM. No constituird remuneracién ni honorarios ni generara vinculo laboral

con la Universidad.
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El monto, periodicidad de pago y numero de cupos seran definidos anualmente en las

Bases de Convocatoria aprobadas por el Consejo de Postgrado.

El otorgamiento de la beca supone la asignacién de una carga horaria acotada, destinada
atareas especificas de investigacion o transferencia tecnolégica bajo la supervisién de un(a) académico(a)

responsable, el(la) cual debera ser un miembro vigente de un Claustro de postgrado.

La proporcion horaria se fijara en las Bases y quedara expresamente consignada en el
convenio de beca que suscriba el(la) estudiante, incluyendo actividades, entregables y resultados

esperados.

Esta beca es distinta e independiente de la Beca de Atencion Econdmica, no corresponde
a un “reconocimiento de horas” de dicha beca o de alguna otra ni la sustituye; y podré ser compatible con
otros beneficios institucionales siempre que no exista doble financiamiento por el mismo concepto y se

cumplan ademas las condiciones especificas de cada beneficio establecidas en las Bases.

Capitulo Il

Procedimiento de Postulacion y Evaluacion

Articulo 9. Convocatoria y postulacion
Las convocatorias a las becas establecidas en los articulos 5, 6, 7y 8 de este reglamento
se realizaran anualmente a través de la Direccion de la Escuela de Postgrado de la UTEM, indicando los

requisitos, plazosy criterios de evaluacién.

En cada edicidn, en las areas STEM, se garantizara la asignacién de al menos una beca al
género femenino por concepto de equidad de género, siempre que haya sido seleccionada conforme a su

puntaje en el proceso de seleccidn del respectivo programa.

En el caso de la beca de Movilidad Nacional o Internacional establecida en el articulo 7 de
este reglamento, las y los estudiantes que opten al beneficio deberdn entregar su solicitud y los
antecedentes que determine la Direccion de Escuela de Postgrado a las casillas de correo

movilidad.postgrado@utem.cly escuela.postgrado@utem.cl, respectivamente. En el caso de las becas de

Arancel por Excelencia Académica (articulo 5), Beca de Atencion Econdémica (articulo 6) y Beca de
Asistencia a la Investigacion o Transferencia Tecnoldgica (articulo 8), losy las estudiantes deberan entregar

su solicitud y antecedentes a las casillas de correos de becas.postgrado@utem.cl vy

escuela.postgrado@utem.cl.

Articulo 10. Evaluacion

Previo a la convocatoria de las becas establecidas en los articulos 5y 6, la Direccién de la
Escuela de Postgrado debera convocar a los Comités Académicos respectivos. Para el caso de las becas
establecidas en los articulos 7 y 8, la Direccidon de la Escuela de Postgrado debera conformar las
Comisiones de evaluacion en coherencia con lo establecido en cada convocatoria, ya sea por tipo de beca,

area de estudio u otro criterio ajustado al Plan de Desarrollo Institucional de la UTEM.

Articulo 11. Adjudicacion
El o la estudiante beneficiario de la beca correspondiente debera firmar un convenio de

beca en donde se obliga a respetar los términos y condiciones establecidos para gozar del beneficio.
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Losy las estudiantes perderan el beneficio de la beca si concurre alguna de las siguientes
situaciones:
1) En caso de renuncia o abandono injustificado al programa.
2) Por incurrir en causal de eliminacién del programa de postgrado
3) Aplicacién de una sancién de expulsidon o cancelaciéon de matricula.
4) En caso de incumplimiento de las obligaciones y restricciones contenidas en el

convenio.

Capitulo IV

Disposiciones Finales

Articulo 12. Extension

1. Con el propdésito de fomentar la igualdad de género y garantizar el acceso equitativo
a la formacidén de postgrado, la UTEM establece un beneficio especial que consiste en una extension de
beca por un periodo maximo de seis (6) meses.

2. Este beneficio sera aplicable a las siguientes situaciones:

a. Estudiantes que se encuentren en estado de gravidez durante el periodo de la beca.

b. Estudiantes que se encuentren en periodo de postnatal, conforme a la normativa
nacional vigente.

c. Estudiantes que asuman la responsabilidad de cuidado de personas en situacién de
dependencia, tales como adultos mayores o personas con movilidad reducida, debidamente registradas
en el sistema nacional de cuidadores.

3. Requisitos para la Solicitud:

a. Certificado médico o documentacidn oficial que acredite el estado de gravidez, el
periodo de postnatal o la responsabilidad de cuidado.

b. Declaracion jurada del o la estudiante indicando la necesidad del beneficio y su

compromiso de continuar con el programa académico al término del periodo de extension.

La extension del beneficio no exime al o la beneficiaria de cumplir con los requisitos

académicos y administrativos establecidos por su programa de postgrado.

La Direccion de la Escuela de Postgrado debera emitir una resolucion formal sobre cada

solicitud, en un plazo maximo de 30 dias habiles desde su presentacioén.”

Comuniquese y registrese.
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